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1. Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации 

 
Полное наименование Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Центр 

дополнительного образования «Поиск» 

Сокращенное наименование МБУ ДО «ЦДО «Поиск» 

Организационно – правовая форма бюджетное учреждение 

Тип образовательного учреждения учреждение дополнительного образования 

Режим работы учреждения семидневная рабочая неделя, 12 часов в день 

График работы 

 

Понедельник - воскресенье:  

с 8.00 до 20.00 

выходные дни: суббота воскресенье, праздничные 

дни, установленные законодательством Российской 

Федерации. 

Фамилия, имя, отчество 

директора, действующего на 

основании Устава 

Ирина Анатольевна Шейфер-Грушко 

Заместители директора Пухальский Виктор Игнатьевич  

Михуля Венера Наильевна 

Усманова Анастасия Рудольфовна  

Юридический и фактический 

адрес 

638310, РФ Ханты-Мансийский автономный округ 

Югра, г. Нефтеюганск, 16А микрорайон, 84 

строение, помещение 2. 

Телефоны 8(3463) 24-63-70  - директор 

8(3463) 24-60-74 - заместитель директора, приемная,  

вахта) 

8(3463) 24-63-50 - заместитель директора, 

методисты 

8(3463) 24-60-64 - заместитель директора  

Электронный адрес poisk_ugansk@mail.ru 

Адрес сайта http://poiskugansk.ru/  

 

Отчет о результатах самообследования муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного 

образования «Поиск» (далее МБУ ДО ЦДО «Поиск») подготовлен в  

соответствии  с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2-13 № 

462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией». 

Отчет составлен по материалам деятельности учреждения  с 1 января 

2022г по 31 декабря 2022г. 

Целью проведения самообследования является обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности МБУ ДО ЦДО 

«Поиск».  Для самообследования были использованы:  

-  годовой план учреждения, 

    - образовательная программа учреждения, 

http://poiskugansk.ru/


    - программа воспитания учреждения, 

- нормативно-правовая документация, 

- рабочие программы,  

- учебно-методическое и информационное обеспечение,  

- материалы о кадровом и материально техническом обеспечении 

образовательного процесса, а также другие документы, содержащие 

информацию о работе МБУ ДО «ЦДО «Поиск». 

МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  обеспечено необходимым комплектом 

административно - правовых документов. 

Разработаны и представлены на сайте учреждения http://poiskugansk.ru/  

локальные нормативные акты: регламентирующие права и обязанности 

участников образовательного процесса; регламентирующие организацию 

образовательного процесса; регламентирующие деятельность органов 

общественного самоуправления; регламентирующие методическую работу 

педагогов; регламентирующие доступ в сеть Интернет; регламентирующие 

вопросы безопасности и здоровьесбережения образовательного процесса.  

Вывод: МБУ ДО «ЦДО «Поиск» располагает необходимыми 

организационно-правовыми документами по организации и осуществлению 

управленческой и образовательной деятельности в соответствии с 

требованиями современного времени и законодательных документов. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

 

Управление МБУ ДО ЦДО «Поиск»  осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности.  

 Единоличным исполнительным органом является директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  

– Ирина Анатольевна Шейфер-Грушко.  

Заместители директора – В.Н. Михуля, В.И. Пухальский, А.Р. 

Усманова.  

 В учреждении сформированы предусмотренные Уставом 

коллегиальные органы управления:  

- Общее собрание трудового коллектива; 

- Педагогический совет;  

- Совет родителей. 

 
Педагогический совет В 2022 -2023году запланировано  3 заседания: 

- 05.09.2022 - Протокол № 3 Повестка: Утверждение 

образовательной программы на 2022-2023 учебный год, годового 

плана работы на 2022-2023 учебный год, анализ деятельности 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Центр дополнительного образования «Поиск» за 

2021-2022 учебный год; организация работы в рамках городских 

профессиональных конкурсов, фестивалей, семинаров, мастер-

классов. 

http://poiskugansk.ru/


- 16.01.2023 – Протокол № 1. Повестка: 1. Реализация ДООП на 

2022-2023 учебный год. 2.Анализ сохранности контингента 

учащихся, создания комфортных условий обучения на занятиях 

педагогами. 

-  27.05.2023  - Протокол № 2. Анализ качества реализации 

образовательной программы учреждения за 2022-2023 год. 

Подведение творческих итогов за 2022-2023 учебный год 

 

Общее собрание 

трудового коллектива 

 

В 2022 году было проведено 3 собрания:   

- 17.01.2022г. Протокол № 1. Повестка:  

1.Административно-общественный контроль в учреждении. 

2.Работа комиссии по охране труда. 

3.Информирование работников о выплате материальной помощи 

работникам учреждения (перечень документов). 

4.Об участии в городском фестивале творчества работников 

образования «Педагог в зеркале искусства». 

-16.05.2022г. Протокол № 2. Повестка:  

1.О введении в действие новых нормативных документов по 

охране труда с 01.03.2023г. 

2.Выполнение мероприятий по охране труда на 2022 года, 

разделов коллективного договора. 

3.Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные 

акты учреждения. 

- 03.10.2022г. Протокол № 3. Повестка:  

1.Основные направления деятельности учреждения на новый 

учебный год.  

2.О подготовке плана мероприятий по улучшению условий 

охраны труда. 

3.О выполнении нормативных показателей и результатах 

финансово-хозяйственной деятельности  за год 

Совет родителей В 2022 году  было проведено 3 собрания:   

- 19.08.2022г. Протокол №1.  (общее родительское собрание) 

Повестка:  

1.О согласовании локальных актов по организации  

образовательного процесса с 01.09.2022г  в муниципальном 

бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр 

дополнительного образования «Поиск». 

2.Выбор представителей в Комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений. 

3.О согласовании и утверждении Положения о требованиях к 

оформлению и ведению электронного журнала учета работы 

объединений МБУ ДО «ЦДО «Поиск» в АИС «ПДО». 

- 13.10.2022г. Протокол № 1.  

Повестка дня. 

1.Информация о Совете Родителей учреждения, порядок его 

формирования, сроки полномочий порядок деятельности и 

принятия решений. 

2.Согласование и утверждение плана работы, Совета   родителей 

на 2022-2023 учебный год, знакомство с нормативно-

локальными актами учреждения. 

Выбор Председателя, заместителя председателя, секретаря  

Совета родителей, актива Совета  родителей. 



3.Контрольные мероприятия по вопросам обеспечения охраны 

образовательного учреждения, в том числе по утверждению 

дополнительных мер безопасности в  учреждении. 

4.О согласовании и утверждении Положения о формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости  и 

промежуточной и итоговой аттестации учащихся 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Центр дополнительного образования «Поиск». 

-25.12.2022г. Протокол № 2.  

Повестка:   

1.Об организации участия родителей  в инновационной 

творческой площадке «Современный родитель». 

 

В целях учета мнения педагогических работников по вопросам 

управления МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  и при принятии локальных 

нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы 

работников, в МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  действует Первичная профсоюзная 

организация.  

Для осуществления эффективного управления  МБУ ДО «ЦДО 

«Поиск»  действует система внутреннего контроля - проведение 

администрацией наблюдений, обследований, осуществляемых в порядке 

руководства, контроля в пределах своей компетенции за соблюдением 

работниками учреждения законодательных и иных нормативных актов РФ, 

субъекта РФ, муниципального образования, учреждения в области 

образования. 

 Внутренний контроль в МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  осуществляется в 

соответствии с  планом контрольной деятельности на учебный год. 

 

Блок 1. Реализация прав граждан на дополнительное образование 

Мероприятия Сроки Ответственный 

 Сверка наличия нормативно-правовой базы МБУ 

ДО «ЦДО  «Поиск» в соответствии с перечнем 

Редактирование локальных актов, программного 

обеспечения, внесение в них изменений и 

дополнений 

 Подготовка к утверждению новых нормативных, 

программных материалов и локальных актов 

ЦДО «Поиск» 

май-сентябрь Директор 

Заместители 

директора, 

методисты 

Реализация требований нормативно-

правовой базы по вопросам: 

- приема, перевода и отчисления обучающихся 

ЦДО; 

- организация образовательного процесса 

- организация и проведение массовых 

мероприятий; 

- организация воспитательной работы; участие 

май-сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

октябрь; 

в течение уч. 

года 

в течение уч. 

года 

зам. директора по 

УВР 

зам. директора по 

УВР 

педагоги-

организаторы 

методисты 



обучающихся в мероприятиях различных 

уровней; 

- организация лагеря каникулярного времени 

обучающихся; 

- организация работы с родительской 

общественностью и их участием в работе МБУ 

ДО ЦДО «Поиск» 

Реализация плана работы, в т.ч.: 

- по организации и проведению городских 

мероприятий 

- по планированию участия в городских, 

окружных  и Всероссийских конкурсах и 

мероприятиях в  учебном году 

Соответствие расписания учебных занятий: 

- соблюдение расписания; 

- соблюдение СанПиН режима проведения 

занятий 

сентябрь 

 

заместители 

директора по УВР 

методисты 

Блок 2. Внутренняя документация   

Материалы мониторинга результативности 

обучения обучающихся 

Документация по организации финансово-

хозяйственной деятельности: 

- журнал учета оборудования и инвентаря 

- журнал движения материальных ценностей 

- списание и передача материальных ценностей 

Анализы работы 

- педагогического совета 

- методического совета 

 Планы и анализы работы: 

- методиста 

- зам. директора по УВР 

- зам. директора по АХР 

Планирование работы обслуживающего 

персонала, графики выходов, план - задания, 

учет выполняемой работы 

Документация методического кабинета 

Состояние трудовых книжек и личных дел 

работников 

Приказы по движению обучающихся, приеме.  

 Делопроизводство по организации и проведению 

мероприятий (приказы, положения, протоколы, 

анализ по итогам мероприятия) 

Выполнение утвержденной номенклатуры дел. 

в течение года 

 

директор 

 

 

заместители 

директора по УВР, 

 

заместитель 

директора по АХР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методист 

Специалист по ОК 

 

Секретарь учебной 

части 

 

 

Блок 4. Образовательная деятельность   



-Аттестация обучающихся; 

-Состояние  учебно-методического  и  

дидактического обеспечения процесса обучения 

-Результаты  участия  обучающихся  в 

городских, областных,  Всероссийских  и  

Международных  конкурсах,  фестивалях, 

соревнованиях, олимпиадах и пр. 

- Организация  работы  с  одаренными  детьми 

-Посещаемость  занятий  обучающимися,  

наполняемость  объединений 

- Обеспечение и состояние учебно-

материальной базы 

 в течение 

учебного года 

 

  

  

 

  

  

зам. директора 

по УВР, 

методист 

  

  

  

  

  
 

 

          Вывод: В целом система управления учреждением достаточна и 

эффективна для обеспечения выполнения функций учреждения в сфере 

дополнительного образования в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

 

3.1. Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с 

календарным учебным графиком МБУ ДО «ЦДО «Поиск» 

 
Период реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

Количество 

учебных 

недель  

Сроки организации 

промежуточной 

аттестации 

Сроки организации 

итоговой 

аттестации  

с 01.09. 2022 по 

31.12.2022 

17 недель с 15.10.2022 по 08.11.2022 с 12.12.2022 по 

31.12.2022 

с 01.01.2023 по 

31.05.2023 

19 недель с 15.03.2023 по 05.04.2023 с 12.05.2023 по 

31.05.2023 

С 01.09.2022 по 

31.05.2023 

36 недель  с 12.12.2022 по 31.12.2022 с 12.05.2023 по 

31.05.2023 

 

В МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  реализуются дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы  в течение календарного 

года, включая каникулярное время. 

В каникулярное время в МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  реализуются планы 

мероприятий в рамках летней оздоровительной программы учреждения для 

объединений по интересам с переменными составами детей. Планы работы 

включают в себя исследовательскую, творческую  деятельность, социально-

профильную практику, участие в городских культурно-массовых 

мероприятиях (по направлению деятельности). Формы работы могут быть 

различными: экскурсии, выставки, концерты, соревнования, конкурсы, 

мастер-классы и др. В каникулярное время в МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  также 

могут реализовываться краткосрочные дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы.  



 

Перечень организуемых видов деятельности детей  в летний период    

(с 01.06.2023-31.08.2023гг.) 

июнь июль август 

Реализация краткосрочных 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

В летнее время в учреждении реализуются 
планы мероприятий в рамках летней 
оздоровительной программы учреждения 
#УспешныйСТАРТ». 

Планы работы включают в себя 
исследовательскую, творческую   

деятельность, социально- 

профильную практику, участие в городских 
культурно-массовых мероприятиях (по 
направлению деятельности). Формы работы 
различные: экскурсии, выставки, квесты, 
флеш-мобы, соревнования, конкурсы, 
мастер-классы и др.  

  

         3.2. Учебный план.  

 

Учебный план МБУ ДО «ЦДО «Поиск» позволяет в ходе 

образовательной деятельности качественно решать учебно-воспитательные 

задачи, даёт возможность более полно учитывать индивидуальные интересы, 

склонности и способности учащихся, способствует самореализации, 

самоопределению, духовно-нравственному развитию личности, поиску, 

поддержке и развитию детской творческой одаренности, формированию 

здорового образа жизни.  

Учебный план соответствует лицензионным требованиям, 

Федеральному закону от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Порядку организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам, утверждённому приказом Минпросвещения России от 

27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам», Уставу МБУ ДО «ЦДО «Поиск», календарному учебному 

графику МБУ ДО «ЦДО «Поиск».   

 
Порядок утверждения (согласования) Учебный план утвержден Приказом МБУ ДО 

«ЦДО «Поиск» от 30.08.2022 № 269 

Соответствие САнПин 2.4.4.3648-20 

 (№ 28 от 20.09.2020) 

соответствует 

Общее количество направленностей 

учебного плана в 2022 году 

     5 направленностей: 

1. Художественная 

2. Техническая 

3. Социально-гуманитарная 

4. Физкультурно-спортивная 

5. Естественнонаучная 



3.3. Расписание занятий.  

 

Расписание занятий составлено с целью оптимизации условий 

обучения учащихся и создания комфортных условий для каждого ребёнка и 

составляется с соблюдением гигиенических требований к условиям 

обучения.  Расписание составлено в соответствии с учебным планом, с 

основными формами обучения детей, с учётом наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха детей, норм максимально допустимой нагрузки 

учащихся, пожеланий учащихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних учащихся, возрастных особенностей учащихся.  

 
Порядок утверждения (согласования) Расписание утверждено Приказом МБУ ДО 

«ЦДО «Поиск» от 05.09.2022 № 276 

Соответствие СанПин 2.4.4.3648-20 (№ 

28 от 20.09.2020) 

соответствует 

Соответствие учебному плану  соответствует 

 

Продолжительность занятий в соответствии с Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 №16 «Об 

утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов 

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» с учетом 

рекомендаций Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека от 08.05.2020 №МР 3.1./2.4.0178/1-20, 

руководствуясь «Защитным протоколом: услуги в области дополнительного 

образования», утверждённого протоколом заседания Регионального 

оперативного штаба по предупреждению завоза и распространения 

коронавирусной инфекции на территории Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры от 04.08.2020 № 53. 

- академический час групповой формы обучения – 35-40 мин. После 30-40 

минут занятий для отдыха детей и проветривания помещений обязательный 

10-минутный перерыв. Перерыв между  занятиями  в кабинете 20 мин. 

 

3.4. Состав учащихся 

 
2022 год По состоянию на 31.12.2022 

1700 

 

Соотношение количества учащихся по возрастным категориям: 

(согласно 1ДОД за 2022г) 

 
Возрастная категория 

учащихся 

Всего Из них детей с ОВЗ 

5-9 731 0 



10-14 677 2 

15-17 286 0 

18 лет и старше 6 0 

  

       В отчетном периоде всего в Учреждении обучались 1700 человек. 

 

Количество объединений по направленностям  образовательной 

деятельности: (согласно 1ДОД за 2022г) 

 
Направленности Количество групп Количество детей 

техническая 57 667 

художественная 57 757 

Социально-гуманитарная 9 208 

Физкультурно-спортивная 3 30 

Естественнонаучная 2 38 

Всего 128 1700 

 

Вывод: приоритеты МБУ ДО «ЦДО «Поиск» в выборе видов 

деятельности связаны с современными потребностями заказчиков 

образовательных услуг и образовательной политики округа в сфере 

дополнительного образования. 

 

3.5  Основные формы организации образовательной деятельности. 

 

Формы организации учебной деятельности: групповая.  

Учебная группа - основная организационная единица детских 

объединений художественной, технической, физкультурно-спортивной, 

социально-гуманитарной, естественно-научной направленностей.   

 Типы учебных занятий:  

 - изучение, усвоение нового материала (лекция, объяснение, 

демонстрация и т.д.) 

 - закрепление и совершенствование знаний, умений и навыков 

(повторение, обобщение, упражнения, решение задач и т.д.)  

- самостоятельное применение знаний, умений и навыков 

(самостоятельные работы, семинары, дискуссии, конференции, презентации 

и т.д.)  

- комбинированные занятия - итоговое занятие (зачётное, итоговое).  

 

3.6. Воспитательная работа 

 

Воспитательная система МБУ ДО «ЦДО «Поиск» выстраивается в 

соответствии со Стратегией  развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р,  Концепцией развития 

дополнительного образования детей (утвер. распоряжением  Правительства 

РФ от 31 марта 2022 года №678-р.), Концепцией развития дополнительного 



образования детей в ХМАО – Югре,  Планом мероприятий воспитательной 

деятельности Учреждения.  Воспитательные задачи, содержание и формы 

работы определяются запросами, интересами, потребностями детей и их 

родителей, условиями учреждения, социума.   

Цель воспитательной деятельности МБУ ДО ЦДО «Поиск» - 

воспитание личности и создание условий для активной жизнедеятельности 

учащихся, гражданского самоопределения и самореализации, максимального 

удовлетворения потребностей в интеллектуальном, культурном, физическом 

и нравственном развитии.  

  

Воспитательные мероприятия, проведенные  в 2022 году: 

 

 С 01.01.2022 по 31.05.2022 

 

1.  
Городской конкурс агидбригад 

«ПрофГид» 
Январь 120 

2.  

Ток-шоу «Профессии XXI века» - 

дискуссионная площадка. 

Профессии техносферы 

Февраль 135 

3.  

Муниципальный конкурс авторских 

сценариев классных часов, 

внеклассных профориентационных 

мероприятий для учащихся 5-7-х, 8-

9-х, 10-11-х классов. 

Февраль 45 

4.  

Муниципальный конкурс на лучшую 

профориентационную программу 

среди педагогов муниципальных 

бюджетных образовательных 

организаций 

Февраль 60 

5.  

Поздравление и игровая программа 

для мальчиков объединений 

«Солдатская смекалка» 

Февраль 225 

6.  

Медиа - форум «Семейный 

университет: роль семьи в 

современном обществе» 

Февраль 230 

7.  
Праздничный концерт ко Дню 

защитников Отечества 
Февраль 120 

8.  

Праздник-конкурс народного 

творчества «Воспеты во все времена 

— дружба, любовь и семья» 

(хореография, вокал) 

Март 750 

9.  
Праздничный концерт ко Дню 8 

марта «Самым милым и любимым» 
Март 150 

10.  
Фотовыставка «С любовью к маме и 

бабушке» 
Март 50 

11.  
«А ну,ка , девушки!» игровая 

программа для учащихся 
Март 65 



объединений 

12.  

Муниципальный этап городского 

фестиваля работников образования 

«Педагог в зеркале искусства» 

Март 515 

13.  
Городской молодежный форум «Моя 

Югра-моя профессия»  
Март 120 

14.  

Игровая программа для учащихся 

объединений ко Дню смеха «О 

жизни в шутку и всерьез» 

Апрель 110 

15.  
Муниципальная конференция 

дополнительного образования 
Апрель 120 

16.  

«Сто дорог – твоя одна» - 

интерактивная игра для ребят 1-4 

классов 

Апрель 135 

17.  
Неделя здоровья (по отдельному 

плану) 
Апрель 275 

18.  
Муниципальный конкурс «Школа 

реальных дел» 
Апрель 140 

19.  

Гала-концерт фестиваля работников 

образования «Педагог в зеркале 

искусства» 

Апрель 150 

20.  
Акция «Как хорошо на свете без 

войны», посвященная Дню Победы 
Май 70 

21.  

Фестиваль достижений «Арт-

триумф», посвященный победителям 

Фестиваля детского и юношеского 

творчества «Созвездие юных 

талантов Нефтеюганска» 

Май 450 

22.  

Единый день дополнительного 

образования. 

Организация интерактивных 

площадок по различным 

направлениям дополнительного 

образования для родительской 

общественности и учащихся. 

Май 620 

23.  

Участие в городских мероприятиях, 

посвященных Дню Победы (концерт, 

парад, бессмертный полк) 

Май 70 

24.  
Закрытие творческого сезона «Слёт 

победителей» 
Май 125 

          С 01.09.2022 –по 31.12.2022 

№ Название мероприятия Месяц 
Кол-во  

участников 

25.  

Организация и проведение открытия 

творческого сезона. Праздник «И 

снова мы вместе!» 

Сентябрь 150 

26.  
Конкурс фотоколлажей 

«Нефтеюганск-город мечты, город 
Сентябрь 80 



любви, город надежды!», 

посвященный дню рождения города. 

27.  
Концертная программа ко дню 

рождения города 
Сентябрь 100 

28.  
Конкурс рисунка «Опасности вокруг 

нас» 
Сентябрь 100 

29.  

День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

Вечера памяти жертв Бесланской 

трагедии «Ради мира на Земле» 

Сентябрь 120 

30.  

Реализация сетевого медиа-проекта 

«Конвергентная журналистика в 

детской телестудии «Фокус». 

Сентябрь 90 

31.  
Конкурс детского рисунка «Учитель 

- звучит гордо!» 
Сентябрь 60 

32.  

Торжественная программа, 

посвящённая Дню учителя. 

Поздравление - С днем Учителя 

Ветеранов педагогического труда, 

почетных работников города 

Нефтеюганска. 

Октябрь 120 

33.  Единый классный час «Я и закон» Октябрь 120 

34.  
Литературный онлайн - марафон 

«Живи и процветай, родной язык» 
Октябрь 300 

35.  

Хакатон «Вторая жизнь» 

(организатор – творческое 

объединение «Пром.дизайн») 

Организация ART-выставки изделий 

из вторсырья ««Вторая жизнь» 

Октябрь 75 

36.  

Концертная программа, 

посвященная Международному дню 

пожилого человека. 

Октябрь 120 

37.  

Ток-шоу «Профессии XXI века» - 

дискуссионная площадка. 

Профессии техносферы 

Октябрь 110 

38.  

Организация выставки рисунков 

учащихся объединения «С 

кисточкой в ладошке» 

Ноябрь 90 

39.  
Игра по станциям «Моя 

безопасность» 
Ноябрь  120 

40.  

Онлайн - битва хоров «В мире нет 

милей и краше песен и приданий 

наших» 

Ноябрь  900 

41.  

«Марафон профессий» - 

интерактивная игра для 

старшеклассников   

Ноябрь 100 

42.  
Информационный час «Единство - 

наша сила» 
Ноябрь  220 



43.  
Городской молодёжного форума 

«Сегодня игра-завтра жизнь»  
Ноябрь  120 

44.  
Выставка творческих работ ко Дню 

матери «Мы дарим вам свои сердца» 
Ноябрь  70 

45.  

Марафон-поздравления учащихся 

объединений «Любимой маме!», 

посвященная Дню Матери в формате 

онлайн. 

Ноябрь  255 

46.  
Медиа-фестиваль «Нравственное 

поколение – поколение будущего» 
Ноябрь  120 

47.  

Онлайн - конкурс изобразительного 

искусства «Национальный колорит. 

Наследие моего народа» 

Декабрь 190 

48.  
Акция «Сделай новогоднюю 

игрушку из бросового материала» 
Декабрь 50 

49.  

Организация выставки новогодних 

поделок ««Новый год шагает по 

планете» 

Декабрь 100 

50.  

Проведение новогодних утренников 

для учащихся объединений «Мега-

Ёлк@23» 

Декабрь 300 

51.  
Игровая программа для учащихся 

объединений «Веселые каникулы» 
Декабрь 900 

 

IV. Содержание и качество подготовки 

 

4.1.  В 2022 году в  учреждении реализовывалось 64 дополнительных 

общеобразовательных программ. 

 
№п/п Направленности программ всего 

1 художественная 27 

2 техническая 26 

3 Социально-гуманитарная 7 

4 Физкультурно-спортивная 2 

5 Естественно-научная 2 

 ИТОГО 64 

 

Вывод: все реализуемые дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы прошли оценку экспертов и сертифицированы 

в системе персонифицированного финансирования дополнительного 

образования,  соответствуют специфике дополнительного образования детей 

и составлены в соответствии с критериями соотнесения программ 

дополнительного образования детей по уровням освоения. 

  

4.2. В МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  разработана система  мониторинга 

(усвоения детьми дополнительных общеобразовательных программ) 

образовательного пространства. Оценка уровня освоения дополнительной 



общеобразовательной программы проводится посредством входного, 

текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации.  

Входной контроль определяет готовность обучающихся к обучению по 

конкретной программе. 

Текущий контроль выявляет степень сформированности практических 

умений и навыков учащихся в выбранном ими виде деятельности. Текущий 

контроль осуществляется без фиксации результатов.                        

Промежуточная аттестация качества определяет уровень усвоения 

обучающимися учебного материала по итогам отдельной части 

модуля/программы. 

Итоговая аттестация определяет уровень достижений обучающихся по 

завершению освоения дополнительной общеобразовательной программы с 

целью определения изменения уровня развития детей и проводится по 

завершению всего объёма дополнительной общеобразовательной 

программы. 

По качеству освоения программного материала выделены следующие 

уровни знаний, умений и навыков:  

- высокий - программный материал усвоен обучающимися детьми 

полностью, воспитанник имеет высокие достижения; 

- средний - усвоение программы в полном объеме, при наличии 

несущественных ошибок;  

- ниже среднего - усвоение программы в неполном объеме, допускает 

существенные ошибки в теоретических и практических заданиях; участвует 

в конкурсах на уровне коллектива. 

 

4.3. Данные усвоения дополнительных общеобразовательных 

программ: 

 
Уровень  усвоения ДОП 2022 год 

на 31.05.2022 на 31.12.2022 

высокий 55% 48% 

средний 45% 52% 

ниже среднего 0% 0% 

 

4.4. При подведении итогов обученности учащихся учитываются 

победы и призовые места в творческих конкурсах, выставках, спортивных 

соревнованиях, сборах, слётах различного уровня. 

 

Достижения  учащихся  (Приложение 1) 

 
Пери

од  

Городской 

уровень 

Окружной уровень Всероссийский 

уровень 

Международный 

уровень 

2022 Участ

ие  

победит

ели 

Участие  победител

и 

Участие  победител

и 

Участие  победите

ли 

1895 1560 1150 590 1208  654  1387 467 

 



Вывод: учащиеся принимают активное участие в муниципальных, 

окружных, всероссийских и международных конкурсах, демонстрируя 

достаточно высокие результаты и уровень представленных работ. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

 

Руководители 

 
Директор  1 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 2 

Заместитель директора по административно-хозяйственной 

работе 

1 

 

Педагогические работники 

 

По состоянию на 31.12.2022 (согласно 1 ДОД за 2022г) 

 
методист 3 

Педагог-организатор 1  

Педагог дополнительного образования  23 

 

Характеристика педагогических работников по квалификации 

 

По состоянию на 31.12.2022 из 27 педагогических работников - 19 

педагогических работников имеют первую и высшую квалификационную 

категорию, что составляет -   70%, из них первую квалификационную 

категорию имеют 7 человек (30%), высшую квалификационную категорию – 

12 человек (44%) 

 

Всего аттестован 19  педагогических работников, что составляет 70 % от 

общего количества педагогических работников.  

Не аттестованы-  8 (29,6%) педагогических работников. Согласно приказу 

Минобрнауки от 07.07.2014 г. №276 «Об утверждении порядка проведения 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность», п. 22, данные педагоги имеют льготу по 

отсрочке процедуры аттестации. Аттестация этих педагогических 

работников, возможна не ранее чем через два года после их выхода из 

отпусков и не ранее чем через год после их выхода на работу. 

 

Характеристика педагогических работников по  уровню образования  

 

По состоянию на 31.12.2022 (согласно 1 ДОД за 2022г) 

 
Уровень образования Количество /% 

высшее 23 (85%) 

Среднее  4 (15%) 



 

Характеристика по  педагогическому стажу работы 

 (только педагогические работники) 

 

По состоянию на 31.12.2022 (согласно 1 ДОД за 2022г) 

 
Менее 2 лет от 2 до 5 лет от 5 до10 лет от 10 до 20 лет Свыше 20  лет 

2 2 3 8 12 

 

Характеристика  работников по возрасту  

 

По состоянию на 31.12.2022 (согласно 1 ДОД за 2022г) 

 

1 0 0 0

2

0

3 12

0

0 0

0

0

0

30 - 3425 - 29

5

моложе 

25

4 10

7 5

60 - 64

12

7

0

2образования 2 4

65

и старше

3 1 5

35 - 39

6 7

Число полных лет по состоянию на 1 января следующего за отчетным года

2

0 0 0

40 - 44 45 - 49 50 - 54

8 9

0

0

2

0

6

1 1

Численность работников - всего

(сумма строк 45, 49, 51, 52)

в том числе:

руководящие работники - 

заместители руководителя

руководитель филиала

иной персонал

0 0 051

50

47

49

0

2

из них:

руководитель

45

4

0 0

55 - 59

11

6

1

00

1

0

0

6

0

0 1

13

0

1 1

1

0

6

0

0

педагогические работники - 

всего

1

Наименование

показателей

Всего

(сумма 

граф 

4 - 13)

1

23

3

1

3

27

из них:

педагоги дополнительного

учебно-вспомогательный 

персонал

2

№

стро-

ки

2

0

0

0 2

13

44

45

52

48 0

46

2

0 20

0

0 0 0

0 0

0

3

0 0

5 4 101 6 2 4

0

 
 

Наличие государственных и отраслевых поощрений педагогических 

работников 

 
Награда  Количество  ФИО  Год  

Почетная грамота 

Министерства образования и 

науки РФ 

1 И.А. Шейфер-Грушко 2017г.  

 

Ведомственный знак отличия 

Министерства Просвещения  

«Отличник Просвещения»  

1 И.А. Шейфер-Грушко 2021г 

Почетное звание  

«Почетный работник общего 

образования Российской 

Федерации» 

1 В.И. Пухальский 2010г 

 

Нагрудный знак «Почетный 

работник образования и 

просвещения Российской 

Федерации»  

1 М.П. Валиуллина 2019г.  

Нагрудный знак «Почетный 

работник образования и 

просвещения Российской 

Федерации»  

1 О.М. Мельник 2020г 

 



Нагрудный знак «Почетный 

работник образования и 

просвещения Российской 

Федерации» 

1 З.Р.Латыпова 2022г 

 

Профессиональная активность педагогов остается довольно высокой – 

81% (22 педагогов) обобщили опыт работы, принимая участие в 

методических мероприятиях различного уровня, публикуя собственные 

методические разработки, участвуя в профессиональных конкурсах и т. д.  

 

Участие педагогических работников в профессиональных конкурсах:  

 
Название мероприятия ФИО педагога Результат  

Городской уровень 

XIV Городской онлайн фестиваль 

творчества работающей молодежи 

«Стимул. Сибирская жара» - 

Эстрадный вокал, 2022г 

Базарова О.В. Диплом 1 степени 

XIV Городской онлайн фестиваль 

творчества работающей молодежи 

«Стимул. Сибирская жара» - 

Бардовская песня, 2022г. 

Базарова О.В. Диплом 1 степени 

Городской фестиваль, организованный 

МБУК «Театр кукол и актёра 

«Волшебная флейта», 2022г. 

Базарова О.В. Диплом участника 

Городской конкурс «Учитель года – 

2022», 13.11.2022г. 

Базарова О.В. Диплом участника 

Городской фестиваль творчества 

работников образования «Педагог в 

зеркале искусства»  - Эстрадное пение, 

2022г. 

Базарова О.В. Диплом I место 

Городской фестиваль-конкурс 

патриотической песни «Молодые 

таланты Отечества» 

Базарова О.В. Диплом III место 

Городской конкурс «Учитель года – 

2022», 24.11.2022г. 

Кондрашин А.А. Диплом лауреата 

Городской конкурс «Учитель года – 

2022», 13.11.2022г. 

Кондрашин А.А. Диплом участника 

III городской открытый литературно-

поэтический фестиваль-конкурс 

«Голоса из вечности», 2022г. 

 

Базарова О.В. Диплом лауреата 

III степени 

Городской фестиваль творчества 

работников образования «Педагог в 

зеркале искусства»  - Эстрадное пение, 

2022г. 

Магеррамова Э.Н. Диплом II место 

Городской фестиваль творчества 

работников образования «Педагог в 

зеркале искусства» - Художественное 

слово, 2022г. 

Магеррамова Э.Н. Диплом II место 



Городской фестиваль творчества 

работников образования «Педагог в 

зеркале искусства», 2022г. 

Ахтямова Г.М. Диплом I место 

Городской фестиваль творчества 

работников образования «Педагог в 

зеркале искусства» - Художественное 

слово, 2022г. 

Мельник О.М. Диплом I место 

13 городской онлайн фестиваль 

творчества работающей молодёжи 

Стимул-Сибирская жара в номинации 

«Художественное слово» 

Магеррамова Э.Н. Диплом 1 степени 

Фестиваль научно-технического 

творчества и прикладного искусства 

«От замысла к творчеству»-мастер-

класс «Мотивация учащихся: зачем 

тебе это надо», 2022г. 

Ребенок Д.Ю. Сертификат о 

проведении 

мастер-класса 

XIV городской Фестиваль молодых 

семей, 2022г. 

Базарова О.В. Благодарственное 

письмо 

День среднего профессионального 

образования, 20.10.2022 

Базарова О.В. Благодарственное 

письмо 

Муниципальный этап окружного 

конкурса «Молодой изобретатель» в 

рамках фестиваля научно-

технического творчества и 

прикладного искусства «От замысла к 

творчеству», 10.11.2022г. 

Пальянова М.Н. Жюри 

Муниципальная кадровая школа для 

педагогов дополнительного 

образования «Образовательная сессия 

«Обновление содержания 

дополнительного образования в 

рамках реализации Концепции 

развития до 2030г.», 2022г. 

Кондрашин А.А. Благодарственное 

письмо 

Городской конкурс эстрадной 

хореографии «Юганская весна» в 

рамках XIV городского фестиваля 

детского и юношеского творчества 

«Созвездие юных талантов 

Нефтеюганска», 25.04.2022г. 

Саткаева Н.Р. Благодарственное 

письмо 

Городской конкурс агитбригад 

«ПрофГид» в рамках IX 

муниципального фестиваля профессий 

«ШАНС НА УСПЕХ» 

Мельник О.М. Благодарственное 

письмо 

Региональный уровень 

Окружной конкурс на звание лучшего 

педагога Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры в 2022 году 

– «Лучший педагог дополнительного 

образования детей», 07.06.2022г. 

Ребенок Д.Ю. Диплом 

победителя 

Региональный этап всероссийских 

конкурсов профессионального 

мастерства в сфере образования 

Ребенок Д.Ю. Диплом 



ХМАО-Югра «Педагог года Югры -

2022» 

Региональный этап всероссийских 

конкурсов профессионального 

мастерства в сфере образования 

ХМАО-Югра «Педагог года Югры -

2022» 

Ребенок Д.Ю. Диплом II степени 

 

Конкурс профессионального 

мастерства в сфере образования 

«Сердце отдаю детям» Ханты-

Мансийского автономного округа -

Югры, 2022г. 

Ребенок Д.Ю. Диплом 

победителя 

V Региональный конкурс «Я и 

православная вера», 12.04.2022г. 

Мельник О.М. Благодарность за 

подготовку 

участников 

Всероссийский уровень 

Всероссийский конкурс «Родина», 

07.11.2022 

Мельник О.М. Диплом педагога 

дополнительного 

образования, 

подготовившего 

победителя 

Всероссийский Изобразительный 

диктант, 2022г 

Пальянова М.Н. Сертификат 

модератора 

международного 

очного конкурса 

по ИЗО 

Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного 

образования, 2022г. 

Ребенок Д.Ю.  Диплом 

победителя 

Федеральный проект патриотического 

воспитания школьников России 

«Воспитай патриота», 12.05.2022г. 

Мельник О.М. Сертификат 

участника 

Всероссийский конкурс молодежных 

проектов «Наша история», очная 

образовательно-деловая игра, 

08.05.2022г. 

Ребенок Д.Ю.  Сертификат 

участника 

Всероссийский профессиональный 

конкурс «Гордость страны», 

10.05.2022г.  

Ахтямова Г.М. Диплом I степени 

Всероссийская олимпиада «Новое 

древо», апрель 2022г. 

Брызгалин А.А. Диплом 

Всероссийская олимпиада 

«Педагогическая практика», 

24.04.2022г. 

Штульберг Т.А. Диплом 

победителя (I 

место) 

Всероссийская олимпиада «Новое 

древо» 2022г. 

Брызгалин А.А. Диплом 

«История Отечественной 

Космонавтики» 

Брызгалин А.А. Сертификат о 

прохождении 

тестирования 

Всероссийский конкурс 

исследовательских работ учащихся 1-

«Свет познания – осень 

2022» 

Благодарственное 

письмо за 



11 классов и дошкольников старших 

групп (с международным участием), 

05.11.2022 

подготовку 

победителя 

За организацию работы волонтёров 

медиабезопасности в ХМАО-Югре 

Москва 28.02.2022 

Мельник О.М. Благодарность  

Всероссийский детский конкурс по 

конструирования «ЛЕГО-страна», 

2022г. 

Магеррамова Э.Н. Сертификат 

педагога, 

подготовившего 

победителей 

Курс «Работа в российской 

социальной сети ВКонтакте: 

продвижение образовательной 

организации, формирование 

профессиональных и ученических 

сообществ, мониторинг активности 

учащихся и родителей в сети 

Интернет», 10.06.2022г. 

Ахтямова Г.М. Диплом о 

прохождении 

курса 

Всероссийская онлайн-акция 

«Марафон доверия», 2022г. 

Ахтямова Г.М. Благодарственное 

письмо за 

подготовку 

участников 

«Творческой 

лаборатории» 

Всероссийский конкурс юных 

журналистов «Мы в ответе», 

25.05.2022г. 

Мельник О.М. Благодарность за 

подготовку 

участников 

Всероссийский конкурс юных 

журналистов «Любимый уголок 

детства», 10.10.2022г. 

Мельник О.М. Благодарность за 

подготовку 

участника 

Федеральный проект патриотического 

воспитания школьников России 

«Воспитай патриота», 23.06.2022г. 

Мельник О.М. Благодарность 

Всероссийская образовательная 

олимпиада  

Мельник О.М. Благодарность 

куратору 

Международный уровень 

Международное мероприятие 

«Всероссийская научно-практическая 

конференция «Образование России – 

2023» от 01.12.2022 

Мельник О.М. Свидетельство 

участника 

Международная неделя поддержки 

талантливых детей, 24.11.2022 

Мельник О.М. Сертификат 

участника 

Международный конкурс 

педагогического мастерства «Педагог 

года 2023», 09.11.2022 

Мельник О.М. Свидетельство 

участника 

Международный конкурс 

педагогического мастерства «Педагог 

года 2023», 09.11.2022 

Мельник О.М. Диплом финалиста 

Международный практикум 

«Всероссийский педагогический совет 

«Международный тенденции 

современного образования», 

Мельник О.М. Свидетельство 

участника 



03.11.2022 

III Международный конкурс 

«Гордость России», 2022г. 

Ахтямова Г.М. Диплом 

победителя I 

степени  

Международный многожанровый 

конкурс «Новогодний калейдоскоп 

талантов» 2022г. 

Базарова О.В. Диплом Лауреат 1 

степени 

Международный грантовый конкурс 

искусств «Главные мотивы» 

Шалагинова А.Н. Диплом Лауреат I1 

степени 

Международная школа вокала 

Сильный голос, «Лучший педагог по 

вокалу» 

Шалагинова А.Н. Сертификат  

Международный грантовый конкурс 

искусств «Главные мотивы» 

Шалагинова А.Н. Диплом Лауреат 

1 степени 

Международный грантовый конкурс 

искусств «Главные мотивы» 

Шалагинова А.Н. Благодарственное 

письмо  

Международный многожанровый 

конкурс «Новогодний калейдоскоп 

талантов» 2022г. 

Базарова О.В. Благодарственное 

письмо 

Международный конкурс по истории 

«Герои Великой Отечественной 

войны» для учеников 9-11 классов, 

28.04.2022г. 

Брызгалин А.А. Грамота за 

подготовку 

победителей 

Международный конкурс «Лига 

эрудитов», 23.04.2022г. 

Штульберг Т.А. Благодарственное 

письмо за 

активное участие  

Международный конкурс 

художественного слова к 

Пушкинскому дню «…И не иссякнет 

Пушкина родник», 2022г. 

Левченко С.В. Диплом педагога, 

подготовившего 

победителя  

Международная неделя истории и 

культуры Крыма, 12.05.2022г. 

Мельник О.М. Благодарность за 

участие  

IX международный конкурс «Гордость 

России», 05.05.2022г 

Ахтямова Г.М 

. 

Диплом за 

лучшую 

организацию 

творчества детей 

 

 

 

Диссеминация  опыта работы, участие в онлайн-семинарах, вебинарах 

педагогических и руководящих работников 

 

 
№

п/п 

ФИО Должность Тема выступления Дата 

выступления 

Муниципальный уровень  

1.  Шейфер-Грушко 

Ирина Анатольевна  

Директор Цели и задачи 

муниципального 

14.09.2022 



опорного центра 

дополнительного 

образования на 2022-

2023 учебный год 

2.  Шейфер-Грушко 

Ирина Анатольевна  

Директор Реализация 

программ  для 

высокомотивирован

ных детей и 

молодежи  в рамках 

реализации 

дополнительных  

общеобразовательны

х программ  

07.09.2022 

3.  Михуля Венера 

Наильевна  

Заместитель 

директора  

Формирование 

лучших практик 

реализации 

современных, 

вариативных и 

востребованных 

дополнительных 

общеобразовательны

х программ, в том 

числе с 

использованием 

сетевой формы 

реализации ДОП 

07.09.2022 

4.  Реш Жанна 

Николаевна  

Методист  Демонстрация 

функционала модуля 

«Зачет 

образовательных 

результатов 

освоения 

обучающимися 

дополнительных 

общеобразовательны

х программ и 

программ 

спортивной 

подготовки при 

освоении основных 

общеобразовательны

х программ. 

09.03.2022 

5.  Ребенок Дина 

Юрьевна  

Педагог 

дополнительного 

образования 

Профориентационна

я работа в рамках 

сетевого 

взаимодействия 

образовательных 

учреждений. 

06.04.2022 

6.  Ребенок Дина Педагог Семинар-практикум 26.04.2022 



Юрьевна  дополнительного 

образования 

по теме: 

«Дополнительное 

образование – 

расширение 

возможностей для 

обучения и развития 

детей». «Мотивация 

на обучение: виды и 

способы 

формирования, 

модели внедрения» 

7.  Реш Жанна 

Николаевна  

Методист Актуальные 

требования к 

составлению 

дополнительных 

общеобразовательны

х общеразвивающих 

программ  

28.09.2022 

8.  Реш Жанна 

Николаевна 

Методист Повышение качества 

естественнонаучного 

образования на 

примере программ 

дополнительного 

образования, 

реализуемых на базе 

Сургутского 

университета  

28.09.2022 

9.  Валиуллина 

Марина Петровна  

Педагог 

дополнительного 

образования 

«Профессиональный 

опыт работы: 

«PRO-танец: 

современное 

прошлое»  

Сохранение и 

развитие народных 

традиции» 

27.09.2022 

10.  Реш Жанна 

Николаевна 

Методист  «Трансфер 

образовательных 

достижений и 

результатов» 

25.01.2023 

11.  Кондрашин Андрей 

Александрович 

Педагог 

дополнительного 

образования 

Мастер-класс 

«Возможности 

RUTUBЕ в 

образовании» 

 

13.12.2022 

Региональный уровень 

12.  Михуля Венера Заместитель Участие в качестве 30.11.2022 



Наильевна директора по УВР  спикера в вебинаре  

по итогам 

регионального 

конкурса моделей 

наставничества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций Ханты-

Мансийского 

автономного округа 

– Югра. Тема: 

Эффективные 

практики 

непрерывного 

профессионального 

мастерства 

педагогов ДО в 

системе 

наставничества» 

13.  Яцкина Анастасия 

Сергеевна  

Педагог 

дополнительного 

образования 

Диссеминация  

опыта работы  в 

конкурсе 

педагогических 

работников Ханты-

Мансийского 

автономного округа 

– Югры «Портфолио 

молодого педагога»  

27.10 2022 

 Всероссийский уровень  

14.  Ребенок Дина 

Юрьевна  

Педагог 

дополнительного 

образования 

Диссеминация  

опыта работы  в IX 

Всероссийском 

совещании 

работников сферы 

дополнительного 

образования детей 

08.12.2022 

 



Информация о педагогических работниках  МБУ ДО «ЦДО «Поиск» (без внешних совм), имеющих курсы повышения 

квалификации за 2022 год: 

 
№ п/п Ф.И.О. Должность Год 

прохождени

я КПК   

Наличие КПК 

по работе с 

детьми  

Данные о КПК  Потребность в  

КПК  на 2023, 

2024, 2025 

(указываем  

плановый период)  

1 Ахтямова 

Гульнар 

Муратовна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2022 2020  «Организация и осуществление 

дополнительного образования детей с ОВЗ и 

с инвалидностью от 5 лет до 18 лет,                  

(АО "Академия "Просвещение") 72 часа, 

2020г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

«Педагог в современной цифровой 

(информационной) образовательной 

среде»,(ТюмГУ), 72 часа, 2020г.«Защита 

детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и (или) развитию», 36ч., 2022 

(ООО «Центр инновационного образования 

и воспитания») 

    

2025 

2 Базарова 

Олеся 

Васильевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2022   «Проектирование дополнительных 

общеобразовательных программ» в АНО 

ДПО «Открытое образование» , 2021       

"Развитие мотивации к творчеству  и 

познанию одаренных детей", АНО 

"Открытое образование", 2021          «Защита 

детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и (или) развитию», 36ч., 2022 

(ООО «Центр инновационного образования 

и воспитания»)                              

2025 



3 Брызгалин 

Александр  

Анатольевич 

педагог 

дополнительног

о образования 

2020 2020                                                      Организация 

и осуществление дополнительного 

образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью 

от 5 до 18 лет , (Академия Просвещения, 72 

ч), 2020г. 

2023 

4 Валиуллина 

Марина 

Петровна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021                                                                  

Современные технологии в практике 

педагога дополнительного образования. 

Хореография, (ВНОЦ"Современные 

образовательные технологии", 72 ч., 2019г.                                                                                                                                                                 

«Педагогика дополнительного образования в 

работе хореографа» (ООО"ЦПКиП"Луч 

знаний"), 

72 час., 2021г 

2024 

5 Гракова 

Валентина 

Васильевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021                                                                       

«Педагогика дополнительного образования в 

работе хореографа»,   (ООО"ЦПКиП"Луч 

знаний"),                                   72 ч., 2021г. 

2024 

6 Кожевников

а Альбина 

Ивановна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   «Изобразительное искусство как творческая 

составляющая развития обучающихся в 

системе образования в условиях реализации 

ФГОС» "Инофрурок" ), 72 ч., 2021 

2024 



7 Кондрашин 

Андрей 

Александров

ич  

педагог 

дополнительног

о образования 

2021 2019  . "Видеотехнологии и мультипликация) 

"Дополнительное образование: 

Инновационные подходв к организации 

учебного процесса" 2021 ОО"Столичный 

учебный центр" 

2024 

8 Латыпова 

Зиля 

Раштитовна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2020 2020 «Реализация моделей ранней 

профориентации обучающихся, основанной 

на современном технологическом 

образовании 72 ч, (БУ ВО СурГУ);2020г.                                                        

«Организация и осуществление 

дополнительного образования детей с 

ограниченными возможностями и с 

инвалидностью от 5 лет до 18 лет»,                                            

(АО "Академия "Просвещение")                                 

72 ч, 2020г 

2023 

9 Левченко 

Светлана 

Владимиров

на 

педагог 

дополнительног

о образования 

2022 2020 «Скоростное чтение», (Образовательный 

портал России «Инфоурок», 108 часов 

2020г);                              «Организация и 

осуществление дополнительного 

образования детей с ограниченными 

возможностями и с инвалидностью от 5 лет 

до 18 лет»,                                            (АО 

"Академия "Просвещение")                                 

72 ч, 2020г 

Искусство театра в учреждении ДО детей: 

актуальные вопросы методики и 

организации учебной деятельности» 72 ч, 

2022г 

(ООО "Инфоурок")                                                                       

 

2025 



10 Магеррамов

а Эльза 

Назировна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   «Легоконструирование и робототехника как 

средство разностороннего развития ребенка 

дошкольного возраста в условиях 

реализации ФГОС ДО» (ООО "Инфоурок"),                                                                          

72 часа, 2021г. «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2023 

11 Мельник 

Оксана 

Михайловна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021 2020 «Организация и осуществление 

дополнительного образования детей с 

ограниченными возможностями и с 

инвалидностью от 5 лет до 18 лет,                    

(АО Академия Просвещения, 

72 часа, 2020г. 

«Современные форматы технологических 

кружков для школьников»,  

36 часа, 2021г. «Цифровая трансформация 

образования: профиль современного 

учителя», 2021г. 

2024 

12 Мальцева  

Анна 

Николаевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2022   К успешной карьере через цифровую 

гигиену и информационный стресс-

менеджмент»,(ТюмГУ), 72 ч., 2022г. 

2025 



13 Макарова 

Регина 

Геннадьевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2022   Деятельность педагога дополнительного 

образования в условиях реализации ФГОС, 

(Сибирский институт НДО), 520ч.,2021г. 

«Проектирование дополнительных 

общеобразовательных программ» в АНО 

ДПО «Открытое образование» , 2021       

"Развитие мотивации к творчеству  и 

познанию одаренных детей", АНО 

"Открытое образование", 2021       «Защита 

детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и (или) развитию», 36ч., 2022 

(ООО «Центр инновационного образования 

и воспитания»)                                                                

2025 

14 Пальянова 

Мария 

Николаевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   "Педагогика дополнительного образования 

детей". Уральский институт повышения 

квалификации и переподготовки, 340ч, 2019 

г.;             «Основы технологии 

формирования гибких компетенций при 

обучении проектной деятельности»,  (фонд 

новых форм развития образования),                                

48 ч, 2020г. «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 

15 Пластун 

Валерия 

Евгеньевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

 2022    «Педагогика дополнительного образования 

детей и взрослых»  ООО «Инфоурок», 600ч. 

  



16 Потякина 

Елена 

Борисовна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021 2021  «Организация работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) в соответствии с ФГОС» , ОО 

"Инфоурок", «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 

17 Ребенок 

Дина 

Юрьевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   «Черчение: Основы предмета и реализации 

обучения в условиях ФГОС», (ООО 

"Столичный учебный центр" г.Москва, 

2019г., 108ч); «Программы развития 

цифровых компетенций педагога»(АНО 

ДПО «Высшая школа компетенций»                          

72 ч,2019г);                                               

«Реализация моделей ранней 

профориентации обучающихся, основанной 

на современном технологическом 

образовании»,               ( БУ ВО СурГУ 

г.Сургут, 2020г., 72ч); «Современные 

форматы преподавания урока технологии»,( 

БУ ВО СурГУ г.Сургут, 2020г., 72ч.);                            

«Цифровой педагог: цифровой дизайн и 

интерактивные образовательные 

технологии»,   (АНО "Сотис-Центр")               

72 ч., 2020г 

2024 



18 Реш                

Жанна 

Николаевна 

методист 2021   «Семейный клуб как инновационная форма 

работы с родителями в дошкольной 

образовательной организации в условиях 

реализации ФГОС ДО»,                                                                                

72 ч., 2019г.Практика профессиональной 

деятельности воспитания в условиях 

реализации профстандарта ФГОС ДО»,   108 

ч., 2020г.  «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 

19 Саткаева 

Надежда 

Радомировн

а 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   Современные технологии в практике 

педагога дополнительного 

образования.Хореография, 

(ВНОЦ"Современные образовательные 

технологии" ), 72ч., 2019г.                                                              

Педагог дополнительного образования  в 

области хореографии, (АНО ДПО 

"УрИПКиП"),340 ч.,2020г «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 

20 Точилова 

Светлана 

Александров

на 

педагог 

дополнительног

о образования 

        



21 Тымченко 

Екатерина 

Владимиров

на 

методист  2022    Методист организации дополнительного 

образования» 2022г, ООО «Инфоурок», 540 

ч. 

  

22 Хализова 

Влада 

Сергеевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   Прихолого-педагогические компетенции 

преподователя творческих дисциплин, 

руководителя творческого 

коллектива.Методика преподования вокала, 

60ч., 2019г.                    Совершенствование 

профессиональных компетенций 

преподавателя народного вокала в ДШИ, 

ДШМ, (Институт современного 

образования),                            108ч., 2021г. 

«Проектирование дополнительных 

общеобразовательных программ» в АНО 

ДПО «Открытое образование» , 2021       

"Развитие мотивации к творчеству  и 

познанию одаренных детей", АНО 

"Открытое образование", 2021                                        

2024 

23 Хализов 

Роман 

Иванович 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   Прихолого-педагогические компетенции 

преподавателя творческих дисциплин, 

руководителя творческого коллектива. 

Методика преподавания вокала, 60ч., 2019г.                                                 

«Теория и современные методики 

преподавания вокального искусства в сфере 

дополнительного образования»,  

(ООО СПб ИДПО "Смоленский"),                          

72 ч., 2021г. 

2024 



24 Хисматулли

на Флора 

Раисовна 

педагог - 

организатор 

2021   Менеджмент в образовании                            

(НОУ ДПО "Центр социально-

гуманитарного образования"                               

520 ч. 2018г;                                                      

Проектирование и реализация деятельности 

педагога-организатора в соответствии с 

требованиями профессионального 

стандарта,                       (ООО 

Инфоурок)72ч., 2021г. «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 

25 Шайбекян 

Симон 

Карапетович 

педагог 

дополнительног

о образования 

2020 2020 «Маркетинг в системе дополнительного 

образования»,ВУВО СГПУ ,36ч., 2019г.                                          

Организация и осуществление 

дополнительного образования детей с 

ограниченными возможностями и с 

инвалидностью от 5 лет до 18 лет,                  

(АО "Академия "Просвещение")  

72 часа, 2020г. 

2023 

26 Штульберг 

Татьяна 

Анатольевна 

методист 2021 2020 Программы развития цифровых 

компетенций педагога (АНО ДПО «Высшая 

школа компетенций»                   72 ч, 2019г.                                                        

Экспертиза дополнительных 

образовательных программ,                                                  

(БУ ВО СурГУ),                                                                          

36 ч, 2020г. 

2024 



27 Яцкина  

Анастасия 

Сергеевна 

педагог 

дополнительног

о образования 

2021   "Программы развития цифровых 

компетенций педагога (АНО ДПО «Высшая 

школа компетенций»                          72 

ч,2019г)                                         

«Преподаватель современной хореографии 

для детей и взрослых», (Уральский институт 

повышения квалификации и переподготовки 

г. Пермь, 2020 г., 380 ч) «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных 

программ» в АНО ДПО «Открытое 

образование» , 2021       "Развитие 

мотивации к творчеству  и познанию 

одаренных детей", АНО "Открытое 

образование", 2021                                        

2024 



VI. Оценка  учебно-методического обеспечения 
 

6.1. Учебно-методическое обеспечение осуществляется комплексно и 

включает в себя разработку и создание системы нормативной и учебно-

методической документации, средств обучения и контроля, необходимых для 

проектирования и реализации образовательной деятельности.  

По состоянию на 31.12.2022 г. в Учреждении реализовалось 64 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.  

Программы характеризуются по 5 направленностям: художественная, 

техническая, физкультурно-спортивная, естественнонаучная, социально-

гуманитарная.  

По всем реализуемым дополнительным общеобразовательных 

программам сформированы учебно-методические комплексы, включающие в 

себя следующие компоненты: информационное обеспечение, алгоритмы 

деятельности, контрольно-измерительные и диагностические материалы.  

Учебные кабинеты оснащены всеми необходимыми средствами 

обучения для организации образовательной деятельности. Имеются все 

нормативно-правовые и локальные документы. Созданы методические 

условия для реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ в соответствии с аннотацией методических 

материалов к программам. По каждой программе сформирована система 

оценки результатов реализации программ.  

Вывод: учебно-методическое обеспечение, как процесс и результат 

оснащения педагогической деятельности, представляющее собой комплекс 

научно-методической продукции и дифференцированный цикл различных 

форм организации информационно-методической, консультативно-

методической и научно-методической помощи, достаточно для реализации 

задач образовательной деятельности учреждения. 

  

VII. Оценка материально-технической базы 

 

7.1.Материально-техническое обеспечение. 

 
Адрес местонахождения объекта  

 

28310, ХМАО – Югра, Тюменская область, 

г.Нефтеюганск, 16а мкр., стр.84, помещение №2. 

Общая площадь  2089 кв.м 

Обустройство территории  

 

По периметру территории имеется ограждение. 

Ворота и калитка установлены на въезде на 

территорию учреждения, имеются цветочные 

клумбы. В тёмное время суток территория 

освещается уличными фонарями.  

Кабинеты для учебных занятий  

 

302,303, 304, 308,309,310, 313, 316, 319, 323, 406 зал 

хореографии, актовый зал, студия звукозаписи 

Помещения для массовых 

мероприятий  

Актовый зал, выставочный холл 

Административные кабинеты  305, 306, 320,321, 322 

 



Учреждение  имеет необходимое количество мебели, хозяйственных и 

канцелярских материалов. Установлен интернет, электронная почта, 

задействован сайт МБУ ДО «ЦДО «Поиск»  в сети Интернет 

http://poiskugansk.ru  

 

7.2. Материально - техническая база Учреждения: 

Сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических 

занятий. 

№ 

п/

п 

Наимено

вание 

учебного 

кабинета 

№ 

учебного 

кабинета 

№ кабинета 

согласно 

техпаспорта 

Площадь 

помещен

ий (кв.м) 

Оборудование учебных 

кабинетов 

1 

Учебный 

кабинет 

Вокал 

302 41 40,4 

Доска информационная - 

2шт. 

Стол преподавателя -1шт. 

Стул офисный -15шт. 

Шкаф - 2шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Стол угловой -1шт. 

Витрина настенная шт. -

1шт. 

Тумба - 1шт. 

Экран - 1шт. 

Проектор - 1 шт. 

Принтер - 1шт. 

Громкоговоритель - 2шт. 

Усилитель  - 1шт. 

2 

Учебный 

кабинет 

Легоконс

труирова

ния 

303 39 39,9 

Антресоль - 4шт. 

Доска информационная - 

2 шт. 

Доска меловая- 1шт. 

Стол преподавателя - 

2шт. 

Стол ученический  - 

15шт. 1 

Тумба - 4шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Шкаф - 4шт. 

Шкаф картотечный - 1шт. 

Стул ученический - 15шт. 

Шкаф вытяжной 

универсальный - 1шт. 

Стеллаж - 3шт. 

Стол компьютерный- 

1шт. 

Стеллаж с наклонными 

http://poiskugansk.ru/


полками- 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Принтер - 1шт. 

Кресло - 1шт. 

Проектор - 1шт. 

Проекционный экран - 

1шт. 

Конструктор учебный 

"Лего" - 6шт. 

3 

Учебный 

кабинет 

Тележур

налистик

а 

304 38 40 

Антресоль - 4шт. 

Доска информационная - 

2шт. 

Доска меловая - 1шт. 

Стол преподавателя - 

2шт. 

Стол ученический  -15шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Шкаф - 6шт. 

Стул ученический - 15 

шт. 

Стеллаж с наклонными 

полками - 1 шт. 

Пианино - 1шт. 

Кресло - 1шт. 

Шкаф картотечный 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место ученика - 5шт. 

Принтер  - 1шт. 

Магнитная шахматная 

доска - 1 шт. 

4 

Учебный 

кабинет  

ИЗО 

308 2 39,9 

Стол раскройки- 2шт. 

Доска меловая - 1шт. 

Антресоль - 4шт. 

Кабина примерочная - 

2шт. 

Стол преподавателя - 

2шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Шкаф - 7шт. 

Машина швейная(+ стол 

тумба швейная) -5шт. 

Оверлок - 1шт. 

Стул ученический - 10шт. 



Манекен - 2шт. 

Стеллаж с наклонными 

полками - 1шт. 

Доска гладильная - 1шт. 

Утюг электрический  - 

1шт. 

Тумба - 2шт. 

Зеркало для кабинета 

"75*50" - 2шт. 

Шкаф картотечный - 2шт. 

Проектор - 1шт. 

Интерактивная доска - 

1шт. 

Стол ученический  - 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место для педагога - 1шт. 

Стул офисный - 1шт. 

Офисное кресло - 3шт. 

5 

Учебный 

кабинет 

ИЗО 

309 3 39,6 

Доска информационная - 

2шт. 

Стол преподавателя - 

2шт. 

Стол ученический  каркас 

металлик - 16шт. 

Стул ученический - 16шт. 

Стол с подсветкой - 2шт. 

Тумба - 3шт. 

Стеллаж - 3шт. 

Стеллаж с наклонными 

полками - 2шт. 

Витрина настенная - 2шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Шкаф - 5шт. 

Шкаф картотечный - 1шт. 

Тумба (выкатная)- 1шт. 

Доска меловая - 1шт. 

Кресло  - 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Телевизор - 1шт. 

6 

Учебный 

кабинет 

Промыш

ленный 

дизайн  

310 5 40,3 

Доска информационная - 

2шт. 

Стол преподавателя - 

2шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Шкаф- 6шт. 

Стол ученический 



компьютерный - 7 шт. 

Витрина настенная - 2 шт. 

Стол ученический - 

15 шт. 

Стул ученический - 20 

шт. 

Шкаф картотечный - 1 

шт. 

Доска меловая настенная 

- 1шт. 

Антресоль - 2шт. 

Стеллаж металлический - 

2шт. 

Компьютерное рабочее 

место ученика - 6шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Кресло педагога - 1шт. 

Рабочие инструменты - 

1шт. 

Гипсовые наглядные 

пособия - 6шт. 

7 

Учебный 

кабинет 

Новая 

цивилиза

ция 

313 12 65,1 

Ноутбук Acer - 1шт 

Мобильный стол для 

конференции - 10шт.  

Принтер НР Laser- 1 шт. 

Стеллаж с наклонными 

полками -1шт. 

Проигрыватель DVD 

VIDEO/ SACD  - 1шт. 

Стереосистема Samsung 

(муз центр+2колонки) -

1шт. 

Усилитель BBK 

(2колонки Б.,2колнки М., 

1 усилитель, ) - 1шт. 

Шкаф для документов - 

2шт. 

Шкаф для одежды- 3шт. 

Шкаф для документов - 

1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Тумба (выкатная (серая)) 

-1шт. 

Кресло   - 20шт. 

Тумба - 1шт. 

Портфель для ноутбука - 

1шт. 

Проектор - 1шт. 



Магнитная доска шт. 1 

Стол серый угловой - 1 

шт. 

Стол серый полукруг - 

1шт. 

Кресло руководителя - 

1шт. 

Копировальный аппарат 

 - 1шт. 

Проекционный экран - 

1шт. 

8 

Учебный 

кабинет 

Вокал 

316 15 39,2 

Пианино - 1шт. 

Персональный 

компьютер педагога - 

1шт. 

Музыкальный синтезатор 

- 1шт. 

Подставка под ТСО- 1шт. 

Зеркало "Трельяж" - 1шт. 

Стол гримировочный - 

1шт. 

Шкаф -5шт. 

Доска информационная - 

2шт. 

Доска нотная - 1шт. 

Стул для пианино - 1шт. 

Витрина настенная - 1шт. 

Стол преподавателя - 

1шт. 

Стол ученический  - 2шт. 

Стол-тумба - 1шт. 

Тумба шт.- 2шт. 

Тумба классной доски - 

1шт. 

Стеллаж - 1шт. 

Кресло - 1шт. 

Принтер  - 1шт. 

DVD - плейер - 1шт. 

Стол (угловой) - 1шт. 

Стул "ИСО хром"-20шт. 

Сканер Epson шт. - 1шт. 

Стул офисный шт. - 19шт. 

Караоке  - 1шт. 

Музыкальный центр - 

1шт. 

Телевизор  - 1шт. 

9 

Учебный 

кабинет 

Телестуд

319 17 38,4 

Стол ученический  -13шт. 

Стол преподавателя - 

4шт. 



ия Стул ученический - 7шт. 

Тумба классной доски шт. 

1 

Кресло без 

подлокотников "Флок" - 

3шт. 

Шкаф - 4шт. 

Антресоль -4шт. 

Доска меловая -1шт. 

Доска информационная -

2шт.2 

Тумба-2 шт. 

Зимний кофр "Алми" Vm 

HD1000 – на складе -2шт. 

Микрофон петличный 

"Sony" ECM-44B - 2шт. 

Микрофон D-230- 2шт. 

Конвертер "Sony" 

VCL_HG0737- 2шт. 

Стул полумягкий - 2шт. 

Экран на треноге Draper - 

1шт. 

Мультимедийный 

проектор  - 1шт. 

Светильник накамерный 

"Sony" - 2шт. 

Зарядное устройство АС-

VQ1050 - 1 шт. 

Шкаф картотечный - 1 шт 

Штатив Libec TH-650 - 

2шт. 

Транспортный кофр - 

2шт. 

Комплект света Logocam 

2300DOS KIT(1-зонт,3-

прожектор,1- 

рассеиватель) - 1 шт 

Зеркало гардеробное в 

учебные кабинеты 

"120*50" - 1 шт 

Стул для пианино - 1 шт 

Ноутбук "Asus Eee PC 

1001 PX"- 4шт. 

Маршрутизатор - 1 шт 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 3шт. 

Кресло - 2шт. 

Видеокамера Sony 

NEXVG30EH - 1 шт 

Штатив Benro A-2573FS4 

- 1 шт 



Аудирекорд TascanDR-40 

шт. 1 

Кольцо CanonEOS - 1 шт 

Кресло "Престиж GTP 

new" - 3шт. 

Стол серый - 1 шт 

Стойка под экран -1шт. 

10 

Учебный 

кабинет 

Информа

тика 

323 38 62,38 

Стол компьютерный -

 11шт. 

Шкаф - 2шт. 

Стол преподавателя - 

1шт. 

Тумба - 1шт. 

Интерактивная доска - 

1шт. 

Доска меловая - 1шт. 

МФУ - 1шт. 

Проектор 

мультимедийный  - 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место учащихся - 15 шт. 

Ноутбук - 5шт. 

Кресло ученическое - 

11шт. 

11 

Учебный 

кабинет 

Хореогра

фия 

331 59 78,8 

Шкаф - 4шт. 

Антресоль - 3шт. 

Стол преподавателя - 

3шт. 

Стол компьютерный - 

1шт. 

Витрина настенная - 1шт. 

Персональный 

компьютер - 1шт. 

Стол - 1шт. 

Подставка под ТСО- 1шт. 

Зеркало настенное 15 м 

кв - 1шт. 

Скамейка гимнастическая 

- 7шт. 

Репетиционный станок - 

9шт. 

Кресло  - 1шт. 

Офисное кресло- 1шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 2шт. 

Офисное кресло - 2шт. 

Принтер  - 1шт. 



Музыкальный центр  (+ 

3колонки) - 1шт. 

Вешалка - 1шт. 

Телевизор LG - 1шт. 

12 

Учебный 

кабинет  

Выпилив

ание и 

выжиган

ие. 

406 10 23,6 

Верстак слесарный - 4шт. 

Доска меловая - 1шт. 

Шкаф - 4шт. 

Тумба - 1шт. 

Стул ученический - 13шт. 

Кресло офисное - 2 шт. 

Компьютерное рабочее 

место педагога - 1шт.. 

Станок сверлильный - 

1шт. 

Стол преподавателя - 

1шт. 

Светильник настольный - 

7шт. 

Стол компьютерный - 

1шт. 

Шкаф картотечный - 1шт. 

Точильный станок - 1шт. 

Тиски - 1шт. 

Проектор - 1шт. 

Проекционный экран - 

1шт. 

Телевизор - 1шт. 

 

 

Вывод: материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса достаточно для реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ и организации образовательного и 

воспитательного процесса. 

 

7.3. Организация безопасности образовательной деятельности.  

 

В учреждении созданы все условия для организации комплексной 

безопасности образовательной деятельности: антитеррористическая 

защищённость, пожарная безопасность, охрана труда и техника 

безопасности, соблюдение санитарно-гигиенических норм и правил.  

Мероприятия по организации безопасности образовательной 

деятельности учреждения регламентируются законодательными 

нормативными документами и локальными актами учреждения, проведено 

категорирование объекта, имеется в наличии Паспорт безопасности МБУ ДО 

«ЦДО «Поиск».  

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

17.04.2017 г. № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения 



обращений граждан и организаций», вступающего в силу с 1 июля 2017 года, 

МБУ ДО «ЦДО «Поиск» ежемесячно представляет в электронной форме 

информацию о результатах рассмотрения обращений, поступивших в их 

адрес от граждан и организаций.  

Учреждение подключено и активно работает с информационно 

аналитической системой  «Портал дополнительного образования детей».  

Во всех  кабинетах имеется безлимитный доступ в сеть Интернет. 

Компания ООО "Электронный-Юганск" предоставляет услуги связи по 

технологии FTTx "Безлимитный -10 Мбит/с. 6144 кбит/с скорость 

подключения входящего и исходящего канала. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



1. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБУ ДО ЦДО «ПОИСК» за 2022 год, 

ПОДЛЕЖАЩИЕ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1700 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 346  человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (8 - 11 лет) 689 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12 - 15 лет) 522 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 18 лет) 143  человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

(сертификатам ПДО) 

600/35% 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

161 человек /9,5% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

44 человек /2,7 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на 

работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

4 человек / 0,25% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 
2 человек / 0,11% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 
0/0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0/0% 



1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0/0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, 

проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся 

28 человек/ 1,7 % 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

в общей численности учащихся, в том числе: 

1700 человек/100% 

1.8.1 На муниципальном уровне 5640 человек/100% 

1.8.2 На региональном уровне 1150 человек /68% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/% 

1.8.4 На федеральном уровне 1208 человек/71 % 

1.8.5 На международном уровне 1387 человек/82% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), 

в общей численности учащихся, в том числе: 

3271 человек/100 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 1560 человек/92% 

1.9.2 На региональном уровне 590 человек /35 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/% 

1.9.4 На федеральном уровне 654 человек/38 % 

1.9.5 На международном уровне 467 человек/27 % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 

проектах, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

68 человек/4,83 % 

1.10.1 Муниципального уровня 30 человек/1,8 % 

1.10.2 Регионального уровня 10 человек/0,6 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/% 

1.10.4 Федерального уровня 103 человек/ 6,05% 



1.10.5 Международного уровня 10 человек/0,6 % 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

47 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 47 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 27 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

23 человек/85,1 % 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

12 человек/44,0 % 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

4 человек/ 14,8 % 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

2 человек/ 7,4 % 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в 

том числе:  

19 человек/70 % 

1.17.1 Высшая  12 человек/ 44% 

1.17.2 Первая 7 человек/ 30% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

 



работы которых составляет: 

1.18.1 До 5 лет 4 человек/ 15% 

1.18.2 от 5 до10 лет 5 человек/ 11 % 

1.18.3 от 10 до 20 лет 8 человек/ 30 % 

1.18.4 Свыше 20 лет 15 человек/ 44 % 

1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 35 лет 

10 человек/ 37% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 35 лет 

10 человек/37% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

31 человек/ 100% 

(31 педагогических 

работников вместе с 

внешними 

совместителями+4 

руководителя)  

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной 

организации 

3 человек/6,6% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

  

1.23.1 За 3 года 48 единиц 

1.23.2 За отчетный период  10 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных групп детей, 

требующих повышенного педагогического внимания 

да/нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

10 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления 13 единиц 



образовательной деятельности, в том числе: 

2.2.1 Учебный класс 15 единиц 

2.2.2 Лаборатория 10 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 1 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

1 единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

да/нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

да/нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да/нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

0 человек/ 0% 

 

 

 



Общие выводы по итогам анализа всех позиций самообследования: 

 

В 2022 году муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Центр дополнительного образования «Поиск» успешно прошло 

независимую оценку качества  образовательной деятельности в период с 01 

мая по 31 октября 2022 года (основание: приказ Департамента образования и 

молодёжной политики администрации города от 12.04.2022 № 298-п «О 

проведении независимой оценки качества образовательной деятельности 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

подведомственных Департаменту образования и молодёжной политики 

администрации города Нефтеюганска»). Общий рейтинг организации за 2022 

год: 86,68 из 100. Значение «отлично» 

Сильные стороны деятельности учреждения: 

- высокопрофессиональный педагогический коллектив (85,1% имеют 

высшее образование, 70% - первую и высшую квалификационные 

категории). За последние три года охват курсовой подготовкой составляет: 

100%;  

- реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ по разнообразным видам деятельности (64 дополнительных 

общеобразовательных программ по 5 направленностям);  

- реализация дополнительных общеобразовательных программ 

художественной направленности «Лесенка», «Казачья воля»; технической 

направленности «Многогранный мир проекций» использованием  сетевой 

формы (заключены договоры о сетевой форме реализации программы с МБУ 

«СОШ № 2», МБУ «СОШ «Лицей №1», МБУ «СОКШ №4»). 

- выполнение муниципального задания в течение 2022 года составило 

100%;  

-  сохранность количественного состава учащихся – 100%;  

- обеспечена деятельность учреждения в открытом и доступном для 

ознакомления режиме;  

 - сложившаяся система воспитательной работы;  

- высокие результаты образовательной деятельности и результаты 

участия в конкурсных мероприятиях различного уровня;  

- установленные связи с социальными партнерами;  

-отсутствие случаев травматизма учащихся в учреждении на 

протяжении многих лет.  

2. Слабые стороны деятельности учреждения:  

- отсутствие материально-технической базы для развития новых 

направлений деятельности (туристско-краеведческая направленность); 

- МБУ ДО «ЦДО «Поиск» доступно для категорий инвалидов с 

нарушением слуха, умственного развития, но необходимо адаптировать вход 

в здание, санитарно-гигиенические помещения, систему информации на 

объекте, пути движения к объекту путем применения индивидуальных 

решений с ТСР. 
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